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Die Steinseifer-Seminare
Praxiswissen auf den Punkt gebracht.

Experten- und Fachvortrag

Die Arbeitgeber-Marke und die Mitarbeiter als Markenbotschafter

Erfolgsfaktor Mitarbeiter

Der erfolgreiche Handwerker hat die richtigen Mitarbeiter!

Nicht die guten Mitarbeiter sind es, es sind die richtigen Mitarbeiter, die Sie brauchen! Die Chefaufgabe im
Personalmanagement heiBt: Die richtigen Mitarbeiter finden und nachhaltig fiir das Unternehmen begeistern!

Ihre Ziele Personalmanagement heiBt aktiv die Zukunft gestalten
B Sie beheben nachhaltig den Fachkraftemangel in Ihrem Unternehmen!
B Sie begeistern Ihre Mitarbeiter fiir die gemeinsame Sache!
B Sie haben kompetente MitarbeiterInnen in IThrem Team,

die verantwortlich handeln!

Die Inhalte Erfolgsfaktor Mitarbeiter

Informieren Sie Ihre Mitarbeiter?

Anerkennung?
Wer motiviert Ihre Mitarbeiter?

Ihr Referent

Vergeben Sie Kompetenzen an Ihre Mitarbeiter?
Wie sieht Ihr zuklnftiges Personalmanagement aus?
Wie finden und gewinnen Sie die richtigen Mitarbeiter?

Warum soll ein erstklassiger Mitarbeiter in Ihrem Unternehmen arbeiten?
Achten und beachten Sie Ihre Mitarbeiter?

Vertreten Ihre Mitarbeiter Ihr Unternehmen und Ihre Marke?
Was haben Ihre Mitarbeiter davon, wenn die Ziele erreicht werden?
Mitarbeiterkompetenz und Mitarbeitermotivation

Klaus Steinseifer

Bankkaufmann, Maler- und Lackierer-
meister, Unternehmer, Seminarleiter,
Referent, Berater, Moderator, Trainer
und Autor im Handwerk.

Seminare | Workshops | Coachings | Vortrdage | Beratungen

Die Steinseifer-Seminare
www.steinseifer.com
Seite 1 von 2



FAX 07150 916563

Experten- und Fachvortrag

Erfolgsfaktor Mitarbeiter

Ich/wir plane/n einen Experten- und Fachvortrag mit Ihnen. Bitte rufen Sie mich an!

Die Veranstaltung soll voraussichtlich

am in

stattfinden.

Voraussichtlich werden Personen an der Veranstaltung teilnehmen.

Firma

Name

StraBe

PLZ/Ort

Telefon

E-Mail
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